
    

 

 

2023 年 12 月 25日 

株式会社 JMDC 

 

当社従業員による前職退職時の情報の取扱いについて 

 

先日、株式会社データホライゾン（以下「データホライゾン」）より、「当社元従業員によ

る営業秘密の不正な持ち出しについてのお知らせ」とのリリースが発出されております。本

件について、以下のとおりお知らせいたします。 

 

 当社は、2023 年 12 月 8 日に、データホライゾン代理人より本件についての配達証明郵

便を受領し、同日中に万が一に備えたログ保全等を実施いたしました。また、同月 11 日に、

同代理人に対し、社外専門家を含めた客観的な調査を実施している旨と本件に関する調査

へ協力する意思を伝えております。 

 

 なお、現時点において、データホライゾンに由来すると考えられる情報の当社営業活動で

の利用は確認されておりません。当社では、当社への入社予定者に対して、前職からの営業

秘密の持ち出しを要請したり、入社後に前職の営業秘密の利用を要請することはなく、今後

も同様に法令遵守を徹底して参ります。 

 


